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國立陽明交通大學管理學院兼任教師審定表 
 

說明：本表提供各系所教評會，對於該系所兼任教師每年進行資格審定之用。新續聘兼任教師

時，當運用本表進行審查，在系所主管確認後，提供電子檔送院教評會審查時之參考佐證資料。 

 

審查日期：         聘任單位：                                         新續聘： 新聘 續聘  

教師姓名：     聘任職稱：       

欲審查之資格： SA   PA   SP   IP 

受評教師最高學位： 博士  博士候選人   碩士  醫學學士 法律 LLM、JD其他     

受評教師最高學歷校名/科系/畢業年份：                                  

 

受評教師之專業領域(Discipline)：請依據受評教師之最高學歷於表1中標記受評教師之專業領域  

 

表1：受評教師之專業領域 

No. 請勾選 Discipline 專業領域 

1  Computer or Management Information Systems 電腦或管理資訊系統 

2  Data analytics 數據分析 

3  Economics / Managerial Economics 經濟學 / 管理經濟學 

4  Finance - incl Banking 財務與金融 

5  HR Mgt - incl Personnel & Ind / Labor Relations 人力資源管理 

6  Manufacturing and Technology Management 製造與科技管理 

7  Marketing 行銷學 

8  Production / Operations Management 生產與作業管理 

9  Statistics 統計學 

10  Strategic Management 策略管理 

11  Supply Chain / Transport / Logistics 供應鏈 / 運輸 / 物流 

 

預計開授： 大學部  碩士班  在職專班  博士班   

開課學期：        課程名稱：         

專業領域與開授課程相關性之說明：                                                                                                            

                                                                                                                        

請根據欲審查之資格，勾選以下符合之審定標準： 

分類項目 標準 
Scholarly Academics 
(SA) 
(學術導向學者) 

取得博士候選人資格三年內(取得博士候選人資格三年後仍未取得博士學位者，
SA 資格自動失效) 
具備博士學位且滿足下列標準之一 

 五年內取得博士學位之新進教師， 
 五年內發表3篇有審查制度（PRJ）之學術期刊， 
 五年內發表2篇有審查制度（PRJ）之學術期刊, 及2項 AACSB 2020標準之
IC 學術及實務活動。 

Practice Academics 
(PA) 
(實務導向學者) 

具備博士學位且滿足下列標準之一 
教師借調至產業界或政府機關 
五年內發表1篇有審查制度（PRJ）之學術期刊或2項 AACSB IC 指標學術著作，
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及五年內參與下列實務活動2項以上 
 研究計劃案、建教合作之主持人 
 指導以實際案例為主題的學位論文 
 政府單位或公司之顧問(如:企業顧問、諮詢委員) 
 企業經營之董監事等專業職務 
 學會/協會高階職務（如:理事長、秘書長、財務長、理監事） 
 專業學術社團會擔任領導職務 
 參與專業商管教育訓練(如:參與 Harvard, Babson課程) 

Scholarly 
Practitioners (SP) 
(學術導向專業技術人
員) 

具備碩士學位且 
五年內發表至少1項 AACSB IC 指標之專業著作，及 
五年內參與下列實務活動2項以上 

 擔任學術期刊之總編輯、副總編或編輯委員 
 擔任學術社團領導職務（如:理事長、秘書長、財務長、理監事） 
 參與學術或專業學會/協會/社團之活動 
 具商管教育經歷並持續累積中(如:企業人資訓練課程教師、擔任證照考取
指導教師、商管推廣教育教師) 

Instructional 
Practitioners (IP) 
(實務導向專業技術人
員) 

具備碩士學位且 
現任政府或產業界/非營利機構組織全職或兼職之工作，及 
五年內參與下列實務活動1項以上 

 政府單位或公司之顧問(如:企業顧問、諮詢委員) 
 企業經營之董監事等專業職務 
 政府單位或產業界擔任主管工作（具備有管理權力的職位，如董事長、總
經理..等），但在學校擔任主任、院長不能列入（律師、法官可斟酌列入） 
 專業協會幹部（如:理事長、秘書長、財務長、理監事） 
 專業證照或執照（如:會計師、律師、醫師） 

備註 
(一) AACSB Intellectual Contributions (IC) 指標： 

1. articles in newspapers; 報紙文章 

2. articles in peer-reviewed journals; 有審查制度之期刊論文 

3. articles in professional publications; 專業刊物文章 

4. books; 專書章節 

5. case studies; 個案 

6. competitive research grant awards; 研究獎勵 

7. contributions arising from membership of review panels for national or international research 
organizations;擔任國內外研究機構審查委員 

8. contributions as an editorial board member; 擔任期刊編輯委員 

9. editorial contributions; 擔任編輯 

10. invited presentations; 應邀演講 

11. invited showcase or keynote; 應邀主題演講 

12. oversight contributions for discipline or professional organizations; 擔任專業組織或專業領域督導

職務 

13. peer-reviewed academic proceedings; 同儕審查學術研討會論文 

14. peer-reviewed professional proceedings; 同儕審查專業研討會論文 

15. policy documents; 政策文件 

16. practitioner books; 實務專業書籍 

17. reports from consulting and projects; 諮詢顧問專案報告 

18. research grants; 研究計畫補助 

19. scholarly books; 學術專書 

20. technologies for utilization; 技術應用 

21. textbooks. 教科書 

(二) 醫學系大學部學位以碩士學歷認定；歐美 MD (Medical Doctor)學位、執業律師的 LLM、JD 學位

以博士學歷認定. 
(三) 本院教師發表於「陽明交大管理學院認定受外界質疑之掠奪性出版商集團、期刊、研討會名單」之

論文一律不採計. 
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表2：五年內學術著作指標（SA、PA、SP應填） 

項次 
IC指標 

(1~21)* 
作者 發表年份 著作名稱 期刊 卷號、期號、頁碼 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

       

*參考備註（一） 

表3：五年內實務活動（PA、SP、IP應填） 

項次 佐證項目 年份 

1   

2   

3   

 

表4：五年內擔任校外之職位與服務（IP類務必有現職） 

項次 單位 職稱 起訖年份 

1    

2    

3    

4    

5    

    

 

表5：其他專業能力佐證資料 

項次 專業證照或執照（如:會計師、律師、醫師） 取得年份、有效期間 

1   

2   

 

 

綜合以上各項審查資料，請勾選 

審查結果： 符合   不符合     

資格為： SA   PA   SP   IP   Additional 

 

     

填表人：____________________________ 

 

單位主管：：____________________________ 

 


